turismo Q PROSPETTO ASSENTEISMO
Torino 25 gal 47 TRIMESTRE 2022

eprovincia anniversary

ORE PERMESS! | PERM.NON | BANCA CONGEDI/ %MALA/ % TOTALE % TASSO

NUMERO RISORSE AREA ORELAVORABILI | o | FesTviar | rerie | e | Rerrisumm o;;/;biis. MATERNITA' G Malattia INFORT TOTALE ASSENZE ASSENZE PRESENZE
3 COMITATO DIRETTIVO 1.536,00 1.469,50 24,00 25,50 1,00 16,00 | % 1,04 66,50 | % 433|% 95,67
8 ACCOGLIENZA E COORDINAMENTO IAT 3.648,00 2.966,00 296,00 125,75 42,50 65,75 152,00 | % 4,17 682,00 | % 18,70 | % 81,30
9 COMUNICAZIONE & CO-MARKETING - SISTEMI INFORMATIVI 4.227,50 3.659,00 218,00 74,75 119,75 112,00 44,00 | % 1,04 568,50 | % 13,45 | % 86,55
2 CONGRESSUALE 1.024,00 917,25 72,00 9,00 25,75 - % - 106,75 | % 10,42 | % 89,58
3 Distacco DMO 1.406,00 1.250,00 24,00 27,25 46,75 58,00 | % 4,13 156,00 | % 11,10 | % 88,90
7 CONTROLLO ECONOMICO - ACQUISTI - PERSONALE 3.168,00 2.924,00 147,00 38,00 31,00 28,00 | % 0,88 244,00 | % 7,70 | % 92,30
4 MARKETING & PROMOZIONE - OSSERVATORIO 2.048,00 1.580,00 87,00 42,00 181,00 38,00 120,00 | % 5,86 468,00 | % 22,85 | % 77,15
8 SVILUPPO PRODOTTI E TERRITORIO 3.380,00 2.772,00 63,00 92,50 280,50 172,00 | % 5,09 608,00 | % 17,99 | % 82,01
27 UFFICI LA.T. Informazione e Accoglienza Turistica 13.780,00 8.473,00 3.944,00 158,75 390,00 442,75 167,50 204,00 | % 1,48 5.307,00 | % 38,51 | % 61,49
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