q Torino

PROSPETTO ASSENTEISMO

eprovincia 3° TRIMESTRE 2017

NUMERG RISORSE AREA ORE ORE FESTIVITAT FERIE PERMESSI | PERM. NON | CONGEDI/ MALA/ %MALA/ TOTALE % TOTALE % TASSO

LAVORABILI | LAVORATE RETRIBUITI | RETRIBUITI | MATERNITA'|  INFORT INFORT ASSENZE ASSENZE PRESENZE
3 DIRIGENZA 1.608,00 1.069,00 72,00 459,00 8,00 - - - | % - 467,00 | % 29,04 | % 70,96
4 RELAZIONI ESTERNE / FUND RAISING 2.342,00 1.275,25 62,00 392,00 108,75 - 496,00 8,00 | % 0,34 1.004,75 | % 42,90 | % 57,10
6 COMUNICAZIONE & CO-MARKETING 2.991,75 1.839,50 138,00 638,00 376,25 - - - | % - 1.014,25 | % 33,90 | % 66,10
7 MARKETING & PROMOZIONE - OSSERVATORIO 3.123,75 1.883,75 159,00 889,00 160,00 - 32,00 - % - 1.081,00 | % 3461 | % 65,39
9 SVILUPPO PRODOTTI 4.140,75 2.620,75 172,00 710,00 432,00 - 198,00 8,00 | % 0,19 1.348,00 | % 32,55 | % 67,45
4 CONGRESSUALE 2.456,75 1.430,75 82,00 358,00 70,00 - 470,00 46,00 | % 1,87 944,00 | % 38,42 | % 61,58
8 ACCOGLIENZA E COORDINAMENTO IAT 3.732,50 2.446,25 174,00 772,00 190,25 - 102,00 48,00 | % 1,29 1.112,25 | % 29,80 | % 70,20
33 UFFICII.A.T. Informazione e Accoglienza Turistica 14.137,25 |  10.137,75 94,00 1.870,00 499,50 - 1.428,00 108,00 | % 0,76 3.905,50 | % 27,63 | % 72,37
7 CONTROLLO ECONOMICO - ACQUISTI 4.025,50 2.438,50 124,00 672,00 167,00 - 624,00 - | % - 1.463,00 | % 36,34 | % 63,66
4 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE - CED 1.589,25 1.057,75 80,00 368,00 65,50 - 18,00 - % - 451,50 | % 28,41 | % 71,59
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