Torino

PROSPETTO ASSENTEISMO
1° TRIMESTRE 2019

eprovmma
NUMERO RISORSE * AREA ORE LAVORABILI LAV%':;TE FESTIVITA' |  FERIE ::fx:jﬂl lEERT':I'BTJ?TT NT:T'\‘E?“E\‘?T'{Q I Malattia ?mg';/ TOTALE ASSENZE T:ST;L'L\Z';E
3 DIRIGENZA 1.640,00 1.226,00 120,00 | 184,00 78,00 - - 32,00 | % 1,95 414,00 | % 2524 | % 74,76
4 RELAZIONI ESTERNE / FUND RAISING 1.732,50 1.278,50 135,00 73,00 182,00 - - 64,00 | % 3,69 454,00 | % 26,20 [ % 73,80
6 COMUNICAZIONE & CO-MARKETING 2.946,50 2.367,25 214,00| 200,00 158,25 - - 7,00 | % 0,24 579,25 | % 19,66 | % 80,34
7 MARKETING & PROMOZIONE - OSSERVATORIO 3.116,50 2.161,75 246,00 378,00 314,75 - 16,00 - % - 954,75 | % 30,64 | % 69,36
9 SVILUPPO PRODOTTI 4.225,75 2.876,75 276,00 219,00 290,00 - - 564,00 | % 13,35 1.349,00 | % 31,92 | % 68,08
4 CONGRESSUALE 1.788,95 1.326,45 126,00 140,00 100,50 - - 96,00 | % 5,37 462,50 | % 25,85 | % 74,15
8 ACCOGLIENZA E COORDINAMENTO IAT 3.673,52 2.837,52 244,00 358,00 228,00 - - 6,00 | % 0,16 836,00 | % 22,76 | % 77,24
30 UFFICI 1.A.T. Informazione e Accoglienza Turistica 11.716,26 8.778,01 185,00 655,00 619,25 - 1.160,00 | 319,00 | % 2,72 2.938,25 | % 25,08 | % 74,92
7 CONTROLLO ECONOMICO - ACQUISTI 3.043,00 2.212,00 238,00 418,00 175,00 - - - % - 831,00 | % 2731 % 72,69
4 PERSONALE E ORGANIZZAZIONE - CED 1.614,00 1.255,00 120,00 144,00 51,00 - - 44,00 | % 2,73 359,00 | % 22,24 | % 77,76
*di cui n.7 risorse Tl cessate nel corso del | trimestre 2019
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